
WE ARE HIRING
DIGITAL CONTENT SPECIALIST

Der EHC Biel-Bienne ist eine der bedeutendsten Sportorganisationen in der Region Biel–Seeland–Grand  
Chasseral und spielt in der höchsten Schweizer Eishockeyliga. Der Club hat sich in den letzten Jahren kontinuier-
lich weiterentwickelt und verfolgt ambitionierte Ziele – sowohl auf dem Eis als auch neben dem Eis.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n: Digital Content Specialist

Digital Campaign (40%)

Community Manager (30%)

Umsetzung digitaler Aktivitäten bei Heimspielen (10%)

Umsetzung digitaler Partner-Packages (10%)

Deine Aufgaben:

• Erarbeitung der Strategie für E-Mail-Marketing-Kampagnen mit den vordefinierten Business-Zielen
• Definition von Kanälen, Zielgruppen, Formaten und Botschaften der Kampagnen
• Einrichtung und Aktivierung der Kampagnen über Werbeplattformen (Meta Ads, Google Ads,

Arenametrix, Brevo usw.)
• Tägliches Performance-Monitoring (KPI: CTR, CPL, ROI usw.)
• Erstellung detaillierter Reportings sowie Ableitung von Handlungsempfehlungen

• Erstellung und Veröffentlichung von Inhalten für Website, E-Shop und Social-Media-Kanäle des EHC Biel
– auch bei Heim- und Auswärtsspielen

• Verfassen und Teilen von Content zur Steigerung der Markenbekanntheit auf Website und Social Media
• Betreuung und Animation der verschiedenen Unternehmenskanäle unter Berücksichtigung ihrer

jeweiligen Ausrichtung (Corporate, Business, Community, Verkauf usw.)
• Sicherstellung einer qualitativ hochwertigen Interaktion mit der Community, inklusive konstruktivem

Umgang mit Kritik, um Dialoge aktiv zu fördern
• Tägliches Performance-Monitoring (KPI: Follower, Interaktionen, Engagement usw.)
• Erstellung detaillierter Reportings sowie Ableitung von Optimierungsvorschlägen

• Verantwortung für die Durchführung und reibungslose Umsetzung digitaler Aktivierungen bei
Heimspielen (Pausenspiele, Votings, Umfragen usw.)

• Koordination aller digitalen Aktivitäten mit der technischen Regie in der Tissot Arena
• Unterstützung des Digital Content Creators bei Social Media und der Erstellung grafischer Inhalte

während Heimspielen
• Verantwortung für die Vorbereitung der Inhalte für die Stadion-TV

• Verantwortung für die Umsetzung von an Partner verkauften digitalen Massnahmen/Kampagnen
(Social-Media-Posts, Newsletter, Banner, Videos, E-Mailings, Gamification, Wettbewerbe usw.)

Digital Content Specialist 80-100% (M/W/D)



WE ARE HIRING
DIGITAL CONTENT SPECIALIST

Dein Profil:

Wir bieten dir:

• Ausbildung oder Studium im Bereich Marketing und/oder Kommunikation, idealerweise mit 
Spezialisierung im Digital Marketing

• Interesse am Eishockey und/oder Bezug zum EHC Biel
• Erfahrung in einer vergleichbaren Position
• Sehr gute Kenntnisse im Tracking, in Werbe- und Kampagnenmanagement-Tools, programmatischen 

Plattformen, Community-Management, Retargeting sowie in Datenanalyse-Tools (Google Analytics)
• Fundierte Kenntnisse der gängigen Social-Media- und Online-Plattformen (Facebook, X, Instagram, 

TikTok, LinkedIn usw.)
• Sehr gute Deutsch- und Französischkenntnisse, sowohl mündlich als auch schriftlich

• Ein junges, motiviertes Team mit viel Zusammenhalt in einem sportlichen Umfeld
• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit grosser Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum
• Die Möglichkeit, den digitalen Auftritt eines ambitionierten Profi-Sportclubs aktiv mitzugestalten
• Spannende Einblicke hinter die Kulissen eines Clubs der höchsten Schweizer Eishockeyliga
• Kurze Entscheidungswege und direkte Zusammenarbeit mit Marketing, Sales und Geschäftsleitung
• Fünf Wochen Ferien pro Jahr
• Zwei VIP-Sitzabonnements für alle Heimspiele

Interessiert?
Bitte sende deine vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Foto per E-Mail an sjoerg@ehcb.ch oder per Post 
an:

EHC Biel Holding AG
z. Hd. Sandra Jörg
Bahnhofstrasse 17
2501 Biel

Bei Fragen steht Sébastien Meyer (Sales & Marketing Director) telefonisch unter 032 530 87 41 oder per 
E-Mail unter smeyer@ehcb.ch zur Verfügung.

Digital Content Specialist 80 -100%		 (M/W/D)

IT-/Digitalprojekte (10%)

• Selbstständige Betreuung der Entwicklung und Implementierung neuer IT-Tools im Bereich
Kommunikation, Aktivierung und digitales Sponsoring

• Mitwirkung bei der Weiterentwicklung und Optimierung digitaler Prozesse


